


1. Общие положения 

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка и режим занятий обучающихся в 

Федеральном государственном бюджетном научном учреждении «Научный центр психического 

здоровья» (далее – Правила) разработаны в соответствии с Федеральным законом Российской 

Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом  

Министерством науки и высшего образования Российской Федерации от 27.03.2025 № 284 «Об 

утверждении Порядка применения к обучающимся по образовательным программам высшего 

образования и соответствующим дополнительным профессиональным программам мер 

дисциплинарного взыскания и снятия их с указанных обучающихся», иными законодательными и 

нормативными актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами федеральных 

органов исполнительной власти, осуществляющих функции по выработке и реализации 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования, 

Уставом и локальными нормативными актами Федерального государственного бюджетного 

научного учреждения «Научный центр психического здоровья» (далее – ФГБНУ НЦПЗ). 

1.2. Настоящие Правила определяют основные права и обязанности, нормы и правила 

поведения обучающихся, меры поощрения и дисциплинарного взыскания, пропускной режим, а 

также режим занятий обучающихся в ФГБНУ НЦПЗ и разрабатываются в целях укрепления 

учебной дисциплины, улучшения качества образовательного процесса, бережного отношения к 

имуществу и материальным ценностям ФГБНУ НЦПЗ. 

1.3. Организация учебного процесса в ФГБНУ НЦПЗ возлагается на отдел непрерывного 

образования и профессионального развития (далее – отдел НОПР).  

1.4. Настоящие Правила распространяются на обучающихся ФГБНУ НЦПЗ по 

образовательным программам высшего образования – программам ординатуры, программам 

подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (далее – обучающиеся). 

1.5. Отдел НОПР в целях информирования обучающихся размещает настоящие Правила 

и иные локальные нормативные акты ФГБНУ НЦПЗ, регламентирующие организацию и 

осуществление образовательной деятельности на официальном сайте в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – Интернет) и в электронной информационно-

образовательной среде (далее – ЭИОС).  

1.6. Контроль за соблюдением настоящих Правил, включая соблюдение дисциплины на 

учебных занятиях и правил поведения в ФГБНУ НЦПЗ осуществляется научно-педагогическими 

работниками ФГБНУ НЦПЗ, в том числе руководителями практик, научными руководителями, а 

также административно-управленческим персоналом ФГБНУ НЦПЗ. 

2. Основные права и обязанности обучающихся ФГБНУ НЦПЗ  

2.1. Обучающимся в ФГБНУ НЦПЗ предоставляются права на: 

− получение всех прав обучающихся в соответствии с Федеральным законом 

Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

иными законодательными и нормативными актами Российской Федерации, нормативными 

правовыми актами федеральных органов исполнительной власти, осуществляющих функции по 

выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в 

сфере образования, локальными нормативными актами ФГБНУ НЦПЗ; 

− участие в научной (научно-исследовательской) деятельности ФГБНУ НЦПЗ, в 

научно-практических конференциях, в том числе организатором которых является ФГБНУ НЦПЗ; 

− поощрение за успехи в учебной, научно-исследовательской, лечебной и 

инновационной деятельности ФГБНУ НЦПЗ; 

− уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 
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− отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую в соответствии с 

законодательством Российской Федерации; 

− свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений; 

− ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с Уставом, со 

сведениями о дате предоставления и регистрационном номере лицензии на осуществление 

образовательной деятельности, сведениями о дате предоставления и регистрационном номере 

государственной аккредитации образовательной деятельности по реализуемым образовательным 

программам, с учебной документацией, другими документами, регламентирующими организацию 

и осуществление образовательной деятельности в ФГБНУ НЦПЗ; 

− бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, ресурсами 

ЭИОС, учебной и научной базой ФГБНУ НЦПЗ; 

− развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, 

выставках; 

− участие в научных дискуссиях, симпозиумах и иных коллективных обсуждениях;  

− публикацию своих научных и (или) научно-исследовательских работ в открытой 

печати (если они не содержат сведений, относящихся к государственной или иной охраняемой 

законом тайне), в соответствии с принятым в ФГБНУ НЦПЗ порядком публикаций. 

2.2. Обучающиеся обязаны: 

− выполнять требования и обязанности, предусмотренные Федеральным законом 

Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Уставом ФГБНУ НЦПЗ, настоящими Правилами, локальными нормативными актами ФГБНУ 

НЦПЗ, регламентирующими правовое положение обучающихся и вопросы организации и 

осуществления образовательной деятельности, договора об оказании платных образовательных 

услуг (при наличии) и других договоров, заключенных ФГБНУ НЦПЗ с обучающимися; 

− добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять учебный план или 

индивидуальный план работы аспиранта, в том числе посещать предусмотренные учебным планом 

или индивидуальным планом работы аспиранта учебные занятия и проходить практики, 

осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные научно-

педагогическими работниками ФГБНУ НЦПЗ и другими участниками образовательного процесса 

в рамках образовательной программы; 

− уважать честь и достоинство других обучающихся, работников ФГБНУ НЦПЗ и 

работников других организаций, участвующих в образовательном процессе, не создавать 

препятствий для получения образования другим обучающимися; 

− бережно относиться к имуществу ФГБНУ НЦПЗ; 

− нести материальную ответственность за ущерб, причиненный имуществу ФГБНУ 

НЦПЗ в размере и порядке, установленном законодательством Российской Федерации; 

− не совершать противоправные деяния, имеющие социально-опасные последствия 

для ФГБНУ НЦПЗ, его обучающихся и работников; 

− незамедлительно сообщать в администрацию ФГБНУ НЦПЗ о возникновении 

ситуации, представляющей угрозу жизни и здоровью людей, сохранности имущества ФГБНУ 

НЦПЗ; 

− не оставлять без присмотра личные вещи, за сохранность которых ФГБНУ НЦПЗ 

ответственности не несет; 

− соблюдать требования пропускного режима при входе в ФГБНУ НЦПЗ, на иные 

базы практической подготовки, где проводятся занятия, в том числе предъявлять удостоверение 

обучающегося, удостоверяющего личность, по первому требованию должностных лиц 
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администрации, не передавать его другому лицу и не пользоваться удостоверением обучающегося, 

выданным другому лицу; 

− соблюдать требования пожарной безопасности; 

− поддерживать деловую репутацию и престиж ФГБНУ НЦПЗ, соблюдать «Этический 

кодекс обучающихся медицине и фармации», не распространять сведения, порочащие деловую 

репутацию ФГБНУ НЦПЗ, в том числе в средствах массовой информации в Интернете и 

социальных сетях; 

− не допускать в процессе обучения нарушения интеллектуальных (авторских и 

смежных, изобретательских, патентных) прав, в том числе присвоения авторства (плагиат), а 

также списывания, двойной сдачи, подлога, фабрикации данных и результатов работ; 

− не допускать использования наименования, символики ФГБНУ НЦПЗ без 

разрешения уполномоченных органов (должностных лиц) ФГБНУ НЦПЗ, в том числе в 

коммерческих и (или) политических целях; 

− не выступать публично и не делать заявления от имени ФГБНУ НЦПЗ без 

соответствующего разрешения директора ФГБНУ НЦПЗ; 

− не вести политической деятельности на территории ФГБНУ НЦПЗ, не допускать 

действий и (или) высказываний, содержащих мотивы политической, идеологической, расовой, 

национальной или религиозной ненависти и вражды, либо мотивы ненависти или вражды в 

отношении конкретного лица (обучающегося, научно-педагогического работника, иного 

работника ФГБНУ НЦПЗ) или какой-либо социальной группы, в том числе действий и (или) 

высказываний дискриминационного характера по признакам пола, расы, цвета кожи, 

национальности, языка, происхождения, имущественного, семейного, социального и 

должностного положения, возраста, места жительства, отношения к религии, политических 

убеждений, принадлежности или не принадлежности к общественным объединениям; 

− выполнять приказы и распоряжения администрации ФГБНУ НЦПЗ; 

− выполнять требования к внешнему виду обучающегося в ФГБНУ НЦПЗ 

(обучающийся должен иметь опрятный внешний вид, носить чистый, выглаженный белый халат, 

переобуваться в чистую сменную обувь); 

− при неявке на занятия поставить в известность об этом старосту курса или работника 

отдела НОПР, и в первый день явки на учебу представить сведения о причине неявки или 

документы, содержащие сведения об уважительной причине отсутствия на занятиях и других 

учебных мероприятиях; 

− осуществлять дежурства по Клинике ФГБНУ НЦПЗ в соответствии с графиком 

дежурств, утвержденным директором ФГБНУ НЦПЗ; 

− соблюдать врачебную тайну и конфиденциальность персональных данных 

пациентов, запрещается разглашать любую информацию о факте обращения пациента за 

медицинской помощью, о состоянии его здоровья, диагнозе, результатах обследования, о личной 

жизни пациента, полученной в ходе обследования и лечения, передавать третьим лицам 

медицинскую документацию, кроме случаев предусмотренных законом, обсуждение клинических 

случаев допускается только в учебных и научных целях, при условии полного обезличивания 

персональных данных пациента.  

3. Нормы и правила поведения обучающихся в ФГБНУ НЦПЗ  

3.1. Вход и выход обучающихся из учебного помещения во время проведения в нем 

занятий, промежуточной аттестации, итоговой (государственной итоговой) аттестации 

допускается только с разрешения научно-педагогического работника, работника отдела НОПР. 

После начала занятий во всех учебных и прилегающих к ним помещениях должны соблюдаться 

тишина и порядок. 

3.2. Обучающимся строго запрещается в помещениях и на территории ФГБНУ НЦПЗ: 
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− курить, в том числе курить электронные сигареты; 

− громко разговаривать, шуметь во время занятий, ходить без необходимости по 

территории ФГБНУ НЦПЗ и иных баз практической подготовки; 

− находиться в учебных и служебных помещениях в верхней одежде и головных 

уборах, оставлять личные вещи в местах, не предназначенных для их хранения; 

− находиться в помещениях и на территории ФГБНУ НЦПЗ в шортах, спортивной 

одежде, пляжной обуви, носить экстравагантную одежду и прическу, употреблять излишнюю 

косметику и носить броские украшения, демонстрировать татуировки, пирсинг и носить одежду с 

надписями и рисунками, которые показывают принадлежность к той или иной национальности 

или социальной группе; 

− нарушать правила пропускного режима и пожарной безопасности, находиться в 

помещениях ФГБНУ НЦПЗ без документа, удостоверяющего личность и статус обучающегося в 

ФГБНУ НЦПЗ; 

− осуществлять несанкционированный вынос и перемещение в другие помещения 

имущества ФГБНУ НЦПЗ из аудитории, читальных залов и других помещений ФГБНУ НЦПЗ, 

использовать имущество ФГБНУ НЦПЗ в личных целях; 

− использовать телефоны, микронаушники и другие технические средства передачи 

информации во время занятий, текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой 

(государственной итоговой) аттестации обучающихся за исключением случаев, когда это 

предусмотрено содержанием контроля; 

− использовать любые способы и методы вовлечения обучающихся ФГБНУ НЦПЗ в 

сетевые сообщества/объединения, путем распространения недостоверной информации, либо 

информации, полученной не из официальных источников (в том числе через социальные сети, 

путем распространения листовок, буклетов и т.д.); 

− употреблять нецензурную лексику, допускать оскорбления (словом, жестом, 

действием), демонстрировать иное антиобщественное поведение; 

− портить имущество ФГБНУ НЦПЗ, наносить на стены, столы и другие предметы 

какие-либо надписи и рисунки, расклеивать и вывешивать объявления без разрешения 

администрации; 

− осуществлять на территории ФГБНУ НЦПЗ предпринимательскую деятельность, в 

том числе торговую, оказывать иные платные услуги (общественного питания, прокат, бытовые, 

копировально-множительные услуги и т.д.); 

− мусорить на территории ФГБНУ НЦПЗ; 

− производить фото- и видеосъемку в отделениях ФГБНУ НЦПЗ без письменного 

разрешения главного врача клиники ФГБНУ НЦПЗ и (или) директора ФГБНУ НЦПЗ и 

информированного добровольного согласия пациента (или его законного представителя), делать 

снимки или видео пациентов, их медицинской документации, использовать материалы фото- и 

видеосъемки, сделанные в рамках обучения в личных и публичных целях, в том числе в 

Интернете, социальных сетях, а также осуществлять профессиональные кино-, фото- и 

видеосъемки в помещениях и на территории ФГБНУ НЦПЗ без разрешения директора ФГБНУ 

НЦПЗ; 

− осуществлять движение и парковку личного автомототранспорта на территории 

ФГБНУ НЦПЗ вне специально отведенных для этих целей мест;  

− играть в азартные игры; 

− проносить на территорию ФГБНУ НЦПЗ и иных баз практической подготовки 

спиртные напитки (в том числе слабоалкогольные), наркотические средства, материалы 

порнографического характера, материалы, направленные на разжигание межнациональной или 

религиозной розни, пиротехнические средства, взрывчатые вещества, легковоспламеняющиеся и 
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токсичные вещества, огнестрельное, газовое, пневматическое, спортивное и холодное оружие или 

их имитации, а также распивать спиртные напитки, употреблять токсические и наркотические 

вещества, находиться в стенах ФГБНУ НЦПЗ в нетрезвом состоянии, в состоянии наркотического 

и токсического опьянения; 

− осуществлять противоправные действия, создавать своим поведением предпосылки 

возникновения межличностных конфликтов, срыва процесса обучения, занятий, в том числе 

связанных с проведением мероприятий текущего контроля успеваемости, промежуточной и 

итоговой (государственной итоговой) аттестации обучающихся, а также иных мероприятий в 

помещениях и на территориях ФГБНУ НЦПЗ или его структурных подразделений и на иных базах 

практической подготовки. 

4. Меры поощрения и дисциплинарного взыскания  

4.1. За особые успехи в учебной, научной (научно-исследовательской) и общественной, 

экспериментальной и инновационной деятельности к обучающимся могут быть применены меры 

поощрения.  

4.2. Меры поощрения оформляются приказом директора ФГБНУ НЦПЗ по 

представлению заместителя директора, курирующего образовательную деятельность в ФГБНУ 

НЦПЗ (далее – заместитель директора). 

4.3. Обучающимся предоставляются следующие меры поддержки и (или) 

стимулирования – получение государственных стипендий, материальной помощи и других 

денежных выплат, образовательного кредита, предусмотренных законодательством об 

образовании и локальными нормативными актами ФГБНУ НЦПЗ. 

4.4. За неисполнение или нарушение Устава ФГБНУ НЦПЗ, настоящих Правил, в том 

числе требований к дисциплине на учебных занятиях и правилам поведения в ФГБНУ НЦПЗ и 

иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной 

деятельности к обучающимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного 

взыскания: 

а) замечание; 

б) выговор; 

в) отчисление из ФГБНУ НЦПЗ. 

4.5. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во 

время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и родам или 

отпуска по уходу за ребенком. 

4.6. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития или нарушением 

интеллекта). 

4.7. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера 

дисциплинарного взыскания. 

4.8. При выборе меры дисциплинарного взыскания администрация ФГБНУ НЦЦПЗ 

должна учитывать тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых 

он совершен, предшествующее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное 

состояние, а также мнение совета обучающихся, избранного в порядке установленным локальным 

нормативным актом ФГБНУ НЦПЗ и (или) представительных органов обучающихся. 

4.9. До применения меры дисциплинарного взыскания руководитель отдела НОПР 

письменно уведомляет обучающегося о необходимости представить письменное объяснение 

лично под подпись и (или) посредством ЭИОС ФГБНУ НЦПЗ. 

Обучающийся предоставляет письменное объяснение, а также документы, подтверждающие 

уважительную причину (болезнь или иные обстоятельства) неисполнения (ненадлежащего 

исполнения) им обязанностей обучающегося (при наличии), в течение трех учебных дней со дня 
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получения соответствующего уведомления, по истечении которых составляется акт об отказе 

обучающегося от предоставления объяснения (Приложение 1). 

Отказ или уклонение обучающегося от предоставления им письменного объяснения не 

является препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания. 

4.10. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется 

приказом директора ФГБНУ НЦПЗ.  

Указанный приказ доводится до обучающегося в течение 3 рабочих дней со дня его издания, 

не считая времени отсутствия обучающегося ФГБНУ НЦПЗ. 

Отказ обучающегося ознакомиться с приказом под подпись оформляется актом (Приложение 

2). 

4.11. Обучающийся вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение к 

обучающемуся. 

5. Режим занятий обучающихся в ФГБНУ НЦПЗ 

5.1. Образовательный процесс в ФГБНУ НЦПЗ организуется в соответствии 

Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», с Уставом ФГБНУ НЦПЗ, Порядком организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования – 

программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре в ФГБНУ НЦПЗ и 

Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования – программам ординатуры ФГБНУ НЦПЗ, иными локальными 

нормативными актами ФГБНУ НЦПЗ, календарным учебным графиком, расписанием занятий, 

расписанием промежуточной аттестации, расписанием итоговой (государственной итоговой) 

аттестации.  

5.2. Образовательный процесс осуществляется по семестрам: осенний, весенний. 

5.3. Сроки начала и окончания учебного года, а также начала и окончания семестра 

устанавливаются календарным учебным графиком на соответствующий учебный год. 

5.4. Продолжительность академического часа составляет 45 минут.  

5.5. Продолжительность одного занятия составляет два академических часа. Перерыв 

между занятиями составляет 10 минут. 

5.6. Учебный процесс в ФГБНУ НЦПЗ осуществляется в соответствии с утвержденными 

расписанием занятий и расписанием промежуточной аттестации, которые доводятся до сведения 

обучающихся не позднее чем за 10 рабочих дней до начала семестра и промежуточной аттестации 

соответственно.  

Учебный процесс в рамках теоретической подготовки осуществляется в период с 09:00 до 

17:00. Конкретное время начала и окончание каждого учебного занятия, а также зачета, зачета с 

оценкой, экзамена определяем соответствующим расписанием. 

Учебный процесс в рамках практической подготовки осуществляется в период, 

установленный календарными учебными графиками и в соответствии с приказами о проведении 

производственной практики, с 09:00 до 18:00 с учетом перерыва на отдых и питание. Конкретное 

время начала и окончания учебного дня, а также график дежурств устанавливается главным 

врачом Клиники ФГБНУ НЦПЗ и (или) его заместителем. 

Учебный процесс осуществляется с понедельника по пятницу, или в иные дни в 

соответствии с производственным календарем по пятидневной рабочей неделе. Учебный процесс 

в нерабочие праздничные дни не осуществляется. 

5.7. В ФГБНУ НЦПЗ для обеспечения питания обучающихся расписание учебных 

занятий предусматривает перерыв достаточной продолжительности для обеспечения возможности 

питания, который составляет не менее 30 минут. 
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5.8. В каждой учебной группе ведется журнал учета текущего контроля успеваемости и 

посещаемости учебных занятий обучающимися установленной формы, в котором ежедневно 

перед началом занятий делаются отметки о присутствующих и отсутствующих на занятиях, а 

также выставляются оценки текущего контроля успеваемости. 

5.9. На каждом курсе может быть назначен староста из числа наиболее активных 

обучающихся. Староста группы или курса подчиняется непосредственно руководителю отдела 

НОПР и обеспечивает исполнение его распоряжений, указаний и поручений. 

5.10. В функции старосты группы входит: 

− представление сведений о неявке или опоздании обучающихся на занятия с указанием 

причины неявки или опоздания; 

− оказание помощи научно-педагогическому работнику в обеспечении учебной 

дисциплины на занятиях, а также в сохранности помещений, учебного оборудования и инвентаря; 

− извещение обучающихся об изменениях в расписании занятий; 

− иные обязанности по поручению руководителя отдела НОПР. 

Распоряжения старосты в пределах указанных выше функций обязательны для всех 

обучающихся курса. 

5.11. Обучающийся обязан является к началу занятия. В случае опоздания на занятия или 

не явки на занятие и не предоставлении документа о пропуске занятия по уважительной причине, 

обучающийся должен написать объяснительную записку на имя заместителя директора.   

Недопустимо прерывать занятия, ходить и выходить из аудитории во время их проведения 

без разрешения научно-педагогического работника, употреблять еду и напитки во время 

проведения занятия. 

5.12. Требования научно-педагогического работника по соблюдению правил поведения на 

занятии должны выполняться незамедлительно. Научно-педагогический работник имеет право 

удалить с занятий обучающихся, нарушающих правила поведения в рамках учебного процесса. 

При необходимости, научно-педагогический работник может составить письменное заявление о 

состоянии общей культуры поведения обучающихся и представить его руководителю отдела 

НОПР. 

5.13. Дисциплина в ФГБНУ НЦПЗ поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства обучающихся, научно-педагогических работников. Применение физического и (или) 

психического насилия по отношению к обучающимся, научно-педагогическим работникам и иным 

работникам ФГБНУ НЦПЗ не допускается. 

6. Пропускной режим в ФГБНУ НЦПЗ  

6.1. Вход обучающихся в ФГБНУ НЦПЗ осуществляется по электронным ключам, 

выданным в соответствии с установленными ФГБНУ НЦПЗ правилами и удостоверениям, 

подтверждающим обучение в ФГБНУ НЦПЗ.  

6.2. Если обучающийся забыл электронный ключ, он входит по предъявлению 

удостоверения, подтверждающего обучение в ФГБНУ НЦПЗ и документа, подтверждающего 

личность (паспорт).   

6.3. Посетители (родители, законные представители обучающихся, представители по 

доверенности) ФГБНУ НЦПЗ имеют право на получение временного пропуска на один учебный 

день (при условии, что руководитель отдела НОПР был заранее предупрежден о посетителе). 

7. Внесение изменений и дополнений в настоящие Правила 

7.1. Настоящие Правила вступают в силу со дня их утверждения приказом директора 

ФГБНУ НЦПЗ на основании решения Ученого совета. 
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7.2. Изменения и дополнения в настоящие Правила могут быть внесены, в том числе в 

связи с изменением законодательства Российской Федерации в порядке, в котором приняты и 

утверждены настоящие Правила. 

  

 


